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Dit is een bericht uit de beweging Radicale vernieuwing 

in de ouderenzorg, ggz en gehandicaptenzorg. Maar de 

jeugdzorg barst ook van de paarse krokodillen! Hier lees 

je er een voorbeeld van.

Het kan toch niet zo zijn dat onze overheid vernieuwing blokkeert?

Volgens onze overheid wel, ze zit erbij en kijkt ernaar.

Wij zitten niet stil, werken volop aan alternatieven voor het meten en

verantwoorden van kwaliteit in onze zorgorganisaties.

De overheid zegt overal: minder bureaucratie! Maar als zorgorganisaties

onderbouwd aangeven te stoppen met onnodige, dure bureaucratie, beroept

onze overheid zich op oude regels – en dreigt zelfs met boetes!

Intussen worden cliënten, naasten en medewerkers er de dupe van.

Neem het aanleveren van indicatoren basisveiligheid. Dit kost medewerkers in

één organisatie al 700 uur aan werk (omgerekend € 40.000,-). Tijd en geld die niet

naar cliënten kunnen. En als je dan onderbouwd stopt met deze bureaucratie

waar niemand iets mee doet, krijg je ook nog eens een boete tot € 500.000,- !

Dat kan toch niet?

Help mee dit te stoppen, laat weten wat jij hiervan vindt! Blijkbaar kunnen we

alleen als meer mensen zich uitspreken, ruimte krijgen voor onze betere

alternatieven. Ruimte voor cliënten, naasten en medewerkers!

https://www.rvjeugdzorg.nl/nieuws/doe-mee-en-stopdepaarsekrokodil/

https://www.rvjeugdzorg.nl/praat-mee/stop-de-paarse-krokodil-laten-we-samen-lef-tonen/
https://www.radicalevernieuwing.nl/actueel/tijdlijn-acties-stopdepaarsekrokodil/
https://www.actiz.nl/we-zeggen-allemaal-dat-het-anders-moet-dit-een-kans-om-dat-ook-daadwerkelijk-te-doen
https://www.actiz.nl/we-zeggen-allemaal-dat-het-anders-moet-dit-een-kans-om-dat-ook-daadwerkelijk-te-doen


➡ Deel dit bericht, pak het stokje over en maak een eigen bericht met:

#stopdepaarsekrokodil

Tips

Gebruik bovenstaande tekst (kopieer en plak!)

Reserveer onze echte paarse opblaaskrokodil om langs te komen op jouw locatie! 

Gebruik de krokodil in een themaweek of bij een bijeenkomst over ontregelen. En maak 

foto’s/video’s met medewerkers, cliënten en naasten met de krokodil en deel die met een 

praktijkvoorbeeld over de bureaucratie van het aanleveren van de indicatoren basisveiligheid. Wij 

hebben een krokodil van 1,5 meter, maar we kunnen via ons netwerk ook een 9 meter lange 

opblaaskrokodil regelen. Neem contact op voor de mogelijkheden: radicalevernieuwing@loc.nl of 030 207 

4067.

Meer over de actie: stopdepaarsekrokodil.nl.

Daar vindt je ook achtergrondinformatie. Lees hier verder voor concrete voorbeelden uit de jeugdzorg en 

ggz.

Meer artikelen over de thema's met trefwoorden:
Thema's: Mensen en initiatieven

Trefwoorden: politiek en beleid, radicale vernieuwing gehandicaptenzorg, radicale vernieuwing ggz, van 

regels naar relaties, verpleeghuiszorg en zorg thuis, vws-ministerie

https://www.rvjeugdzorg.nl/nieuws/doe-mee-en-stopdepaarsekrokodil/

http://stopdepaarsekrokodil.nl
https://www.rvjeugdzorg.nl/praat-mee/stop-de-paarse-krokodil-laten-we-samen-lef-tonen/
https://www.rvjeugdzorg.nl/themas/mensen-en-initiatieven/
https://www.rvjeugdzorg.nl/trefwoord/politiek-en-beleid/
https://www.rvjeugdzorg.nl/trefwoord/radicale-vernieuwing-gehandicaptenzorg/
https://www.rvjeugdzorg.nl/trefwoord/radicale-vernieuwing-ggz/
https://www.rvjeugdzorg.nl/trefwoord/van-regels-naar-relaties/
https://www.rvjeugdzorg.nl/trefwoord/van-regels-naar-relaties/
https://www.rvjeugdzorg.nl/trefwoord/verpleeghuiszorg-en-zorg-thuis/
https://www.rvjeugdzorg.nl/trefwoord/vws-ministerie/

